Yriocruz

Fundac¢do Oswaldo Cruz

ATA DE SESSAO PUBLICA

Aos 12 (doze) dias do més de novembro de 2024, as 13 horas e 30 minutos, teve inicio a
sess30 publica para definigdo de vagas prioritarias para as pessoas candidatas com deficiéncia e pessoas
candidatas negras aprovadas em todas as etapas do certame, para o cargo de Analista de Gestdo em Saude,
em conformidade com o Edital n? 01, de 12 de dezembro de 2023, promovido pela Fundagdo Oswaldo

Cruz, encerrando as 14 horas e 10 minutos.

Estiveram presentes os membros da Comissdo Interna de Concursos da Fundagdo Oswaldo
Cruz, designados pela Portaria n2 659 de 11 de jutho de 2023, Sra Priscila Ferraz Soares , Diretora-Executiva
Adjunta da Fiocruz, Sr2 Andréa da Luz Carvalho, Coordenadora-Geral da COGEPE, assim como o Sr. Nelson
Passagem Vieira, Coordenador da Coordenagdo de Desenvolvimento de Pessoas - CDP/COGEPE, presidindo
a sessdo. Também se encontravam presentes o Procurador Chefe da Fiocruz, Dr. Loris Baena, o membro
representante do Comité da Coordenacdo de Equidade, Diversidade, Inclusdo e Politicas Afirmativas
(Cedipa) Sra Hilda da Silva Gomes, o membro representante do Comité Pré-equidade de Género e Raga Sra
Simone Goulart Ribeiro, 0 membro do Comité Fiocruz pela Acessibilidade e Inclusdao das Pessoas com
Deficiéncia Sr. Fabricio Romero Saavedra e a empresa Galloro & Associados Auditores Independentes,

representados pela Sra Maria da Cunha e Sr. Vicente Galloro, além do publico em geral.

A sessdo foi anunciada no Diario Oficial da Unido - DOU n2 214 de 05 de novembro de

2024 e na pagina de acompanhamento do concurso ( https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br/Analista.asp).

O Sr. Nelson Passagem Vieira, iniciou a sessdo cumprimentando a todos, todas e todes,
se apresentou e informou que conduzird os procedimentos do sorteio das vagas afirmativas do

Concurso Publico Fiocruz do cargo de Analista de Gestao em Saude Publica e se autodescreveu.

Conforme as disposi¢des contidas no item 10 do edital n® 01/2023, publicado no DOU n2
235 de 12 de dezembro de 2023, que estabelece os critérios e procedimentos para a oferta prioritaria de
reserva de vaga, a Fundacdo Oswaldo Cruz publicou no Diario Oficial da Unido - DOU n? 214 de 05 de
novembro de 2024, pagina 139, o Edital Complementar n2 13/2024, que estabelece os procedimentos

e normas reguladoras do sorteio.

Foram utilizadas para o sorteio bolas numeradas, cujos nimeros correspondem aos codigos numéricos dos

respectivos perfis discriminados nos Anexos lll e IV do Edital Complementar n2 13/2024.



O sorteio se iniciou com a apresentagdo das bolas numeradas com os nimeros respectivos dos perfis com pessoas
com deficiéncia aprovadas, de acordo com os codigos dos perfis listados no Anexo il do Edital Complementar
ne 13/2024. As bolas numeradas foram misturadas e retiradas sucessivamente, uma a uma, até ter se completado

o ordenamento dos perfis.

Cada bola sorteada foi apresentada aos representantes da Comissdo do Concurso e a todos os presentes
na sess3o publica, permitindo que se realizasse a verificagdo da exatidao das informagdes. A tabela com todos os

perfis ordenados foi apresentada na tela para visualizagdo dos presentes no auditério e para registro de video.

Na sequéncia, foram dispostas e apresentadas as bolas numeradas com 0s numeros respectivos dos
perfis com menos de 3 (trés) vagas com pessoas candidatas negras aprovadas, de acordo com os cdédigos dos perfis
listados no Anexo IV do Edital Complementar n2 13/2024. As bolas numeradas foram misturadas e retiradas

sucessivamente, uma a uma, até ter se completado o ordenamento dos perfis.

Cada bola sorteada foi apresentada aos representantes da Comissao do Concurso e a todos os presentes
na sess3o publica, permitindo que se realizasse a verificacdo da exatiddo das informacoes. A tabela com todos os

perfis ordenados foi apresentada na tela para visualizagdo dos presentes no auditério e para registro de video.

A ordem dos perfis definida em sorteio foi a seguinte:
Quadro identificador com a numeragdo correlacionada para o ordenamento dos perfis para ocupagao das

vagas reservadas para as pessoas com deficiéncia, cargo de Analista de Gestao em Saude - edital 01/2023, de

12 de dezembro de 2023
Bola sorteada Cadigo do perfil

AN 34 Gestao de Pessoas PE
AN 26 Gestao do Ensino DF

Gestao de Compras /
AN 01 | LicitagOes R

Gestao de Contratos e
AN 04 Convénios RJ

Analista de Sistema de
ANO6  Integridade R)
AN 02 Gestdo de Pessoas RJ

AN18 | Gestao de Pessoas AM




| Gestédo Contabile ‘
AN 32 Financeira PE
Gestdo Contabile
AN 03 Financeira RJ
Gestio de Compras/
AN 24 Licitag6es CE

Quadro identificador com a numeragdo correlacionada para ordenamento dos perfis para ocupacdo das vagas
reservadas para as pessoas candidatas negras, cargo de Analista de Gestdo em Saude - edital 01/2023,de 12 de

dezembro de 2023
Numeragao sorteada correlacionada ao perfil
Bola sorteada Cédigo do perfil
Gestaio de Produtos e
AN 11 Mercados RJ
Gestao de Contratos e
AN 20 Convénios BA
AN 28 Gestdo do Ensino MG
Gestao Contabile
AN 23 Financeira CE
AN 17 Gestao do Ensino AM
Gestdo de Compras/
AN 19 Licitagdes BA
Gestdo de Contratos e
AN 36 Convénios PR
AN 30 Gestao de Projetos MG
AN37 Gestdo de Contratos RO
Gestdo de Compras /
AN 33 Licitagbes PE
Gestao de Materiais
AN 21 Patrimdnio BA
Gestio de Compras /
AN 27 Licitagcdes MG
| Planejamento Orcamento e
AN 10 CooperacaoRJ
AN 14 Gestdo da InovagaoR)
Gestao da Inovago
AN 31 Prospeccao Tecnologica MS |
Analista de Gestdo em
AN 25 infraestrutura 1 DF
Gestdo de Compras/
AN 35 Licitacdes PR
Gestao de Compras/
AN 16 Licitagdes AM |
Planejamento Orcamento e
| AN22 Cooperagao BA R




AN 29 Gestao de Pessoas MG
Gestao da Inovagdo com
énfase na transferéncia de
AN 15 tecnologia RJ

E sem mais assuntos a tratar, o Sr. Nelson Passagem Vieira encerrou a sessdo publica agradecendo aos
presentes.
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