Concurso Publico Fiocruz 2023

FIOCRUZ Analista de Gestao em Saude

Espelho de Resposta

Pontuacéo da Questdo Discursiva conforme subitem 12.1.4 do Edital n° 1.

Espera-se que o candidato, no desenvolvimento do tema, tenha feito consideragdes técnicas
adequadas sobre 0s seguintes pontos:

a.) Espera-se que o(a) candidato(a), no desenvolvimento do tema, tenha feito consideracdes
técnicas adequadas sobre as politicas publicas referentes ao caso, nas seguintes dimensdes: 1)
ao preconceito relacionado a idade, género e raca, e ao comportamento ético do servidor publico,
2) a licenca médica e 3) a aposentadoria (preparagéo) e a reversdo da aposentadorial:

1) Constituicdo Federal (1988) de forma abrangente sobre as questdes relacionados ao caso.

2) Estatuto do Idoso — Lei n® 10.741/2003, Politica Nacional do Idoso — PNI (Lei no 8.842/1994),
Lei da Discriminag@o no Emprego - Lei n°® 9.029/1995, Politica Nacional de Salude da Pessoa
Idosa - Portaria n° 2.528/2006 e demais documentos oficiais concernentes.

3) Programa Pro-Equidade de Género e Raca do governo federal, Lei n°® 7.716/1989 - Lei de
crimes de Raga, de Cor, Etnia, Religi&io ou Procedéncia nacional, Decreto n°® 4.886/2003 -
Politica Nacional de Promocao da Igualdade Racial — PNPIR, Lei n°® 12.288/2010 - Estatuto
da Igualdade Racial, Lei n° 7.437/1985 — Inclui, entre as contraven¢des penais, a pratica de
atos resultantes de preconceito de raga, de cor, de sexo ou de estado civil, Lei da
Discriminacéo no Emprego - Lei n® 9.029/1995 e demais documentos oficiais concernentes.

4) Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal - Decreto
n°® 1.171/1994, Normas de conduta dos servidores publicos civis da Unido, das Autarquias e
das Fundac¢des Publicas — Lei n° 8.027/1990 e demais documentos oficiais concernentes

5) Licenca médica, Aposentadoria (preparacédo) e Reversdo (Lei 8112/90, CF/1988, EC n.°
103/2019, Lei n°® 10.741/2003).

L O item a da questdo aborda os pontos 2, 7, 8, 9 e 10 do contelido programatico da area de atuagdo de
gestdo publica, anexo | do edital do cargo de analista.
2 0 item b da questdo aborda os pontos 2, 7, 8, 9 e 10 do contelido programético da area de atuagdo de
gestdo publica, anexo | do edital do cargo de analista.
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b.) Espera-se que o(a) candidato(a), no desenvolvimento do tema, tenha feito consideracdes
técnicas adequadas sobre os fundamentos (principios), relacionados as politicas publicas,
referentes ao caso, nas seguintes dimensdes: 1) ao preconceito relacionado a idade, género e
raca, e ao comportamento ético do servidor publico 2) a licenca médica e 3) a aposentadoria,
(preparacéo) e a reversao da aposentadoria2:

1)

2)

3)

4)

5)

Fundamentos gerais (principios) da CF/1988 associados as questdes do caso.

Fundamentos (principios) das politicas de combate ao Etarismo: Estatuto do ldoso — Lei
n® 10.741/2003, Politica Nacional do Idoso — PNI (Lei no 8.842/1994), Lei da Discriminacao
no Emprego - Lei n°® 9.029/1995, Politica Nacional de Salde da Pessoa Idosa - Portaria n°
2.528/2006 e demais documentos oficiais concernentes.

Fundamentos (principios) das politicas de combate ao Racismo e Machismo: Programa Pro-
Equidade de Género e Raga do governo federal, Lei n® 7.716/1989 - Lei de crimes de Raca,
de Cor, Etnia, Religido ou Procedéncia nacional, Decreto n°® 4.886/2003 - Politica Nacional
de Promocédo da Igualdade Racial — PNPIR, Lei n® 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade
Racial, Lei n°® 7.437/1985 — Inclui, entre as contraven¢bes penais, a pratica de atos
resultantes de preconceito de raga, de cor, de sexo ou de estado civil, Lei da Discriminagdo
no Emprego - Lei n°® 9.029/1995 e demais documentos oficiais concernentes.

Fundamentos (principios) das politicas associadas ao comportamento ético do servidor
publico: Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal -
Decreto n® 1.171/1994, Normas de conduta dos servidores publicos civis da Unido, das
Autarquias e das Fundacdes Publicas — Lei n° 8.027/1990 e demais documentos oficiais
concernentes.

Fundamentos (principios) das politicas associadas a Licenca Médica, a Aposentadoria
(preparacgédo) e a Reversédo da Aposentadoria: Lei 8112/90, CF/1988, EC n.° 103/2019, Lei
n°® 10.741/2003.
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