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Pontuacdo da Questdo Discursiva conforme Anexo Il do Edital n® 2, de acordo com a Unidade
detentora da vaga.

Espera-se que o candidato, no desenvolvimento do tema, tenha feito consideracdes técnicas
adequadas sobre 0s seguintes pontos:

A Medicina do Trabalho surge no alvorecer da Revolucao Industrial, por iniciativa de alguns
capitalistas, donos das novas fabricas, em conjunto com parlamentares ingleses. Com a promulgacéo
da Lei das Fabricas (Factory Act), ha década de 1830, na Inglaterra, as fabricas comegam a contratar
médicos. O papel da Medicina do Trabalho (MT) era (e continua sendo) a observacéo dos problemas
de saulde da classe trabalhadora. Sempre subordinados, como empregados dos patrdes, seu papel
principal era (e continua sendo) o controle médico da forca de trabalho, de modo a avaliar sua aptiddo
para enfrentar as condi¢es (insalubres) dos processos e ambientes de trabalho. No caso brasileiro,
obedientes & Consolida¢céo das Leis do Trabalho (CLT), atualmente, sdo responsaveis pelos exames
admissionais, demissionais e periédicos, entre outros.

Muitas décadas depois, j& no século 20, a complexidade do mundo do trabalho, com a
crescente pluralidade dos riscos a salde, passou a exigir a concorréncia de outras disciplinas do
conhecimento, além da medicina, tais como a psicologia, a engenharia, a enfermagem e diversas outras
técnicas, configurando o campo da Saulde Ocupacional (SO). Ainda, reportando ao Brasil, sua
legitimacao é configurada nos SESMT — Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho —, também sob a tutela da CLT.

Apds a 22 Guerra Mundial, a vencida Italia, no seu processo de reconstru¢éo, ostentou nimeros
alarmantes de doencas, acidentes e mortes em decorréncia do trabalho. Insatisfeito com a atuag&o da
MT e da SO, um movimento politico, com a participacdo hegemdnica da classe trabalhadora e de
profissionais de saude, criou o Movimento Operario Italiano (MOI), cujo resultado foi a criacdo de um
modelo operario de atuagdo com o nome de Saude do Trabalhador (ST). Sua esséncia baseia-se numa
ética de ndo delegar a técnicos da SO e aos patrfes a solugdo dos problemas de saude e o manejo
dos riscos ocupacionais, sobrepondo-se a autonomia dos trabalhadores sobre seus corpos e sua
saude. Além disso, criaram uma nova episteme com a producdo de conhecimentos na relagéo saude-
trabalho que incorpora o saber dos trabalhadores (saber operério), determinando uma profunda

transformacgéao das praticas em defesa da saude. Seu lema: “a salide ndo se vende nem se delega, se



defende” tornou-se emblematica para enfatizar a luta dos trabalhadores pela salde e seu papel na
participagdo das politicas publicas de saude direcionadas ao mundo do trabalho.

A ST chega ao Brasil, na década de 1970, como modelo contra-hegemdnico a incapacidade
estrutural da SO, vinculada ao setor produtivo privado, de fazer frente aos indices epidemiolégicos
alarmantes de agravos relacionados a saude no trabalho. Nesse contexto, a ST passa a fazer parte do
ideario da Reforma Sanitaria Brasileira e, por isso, é incorporada a Constituicdo Federal em seu artigo
200, que trata de atribuigbes do SUS. Desde entdo, resisténcias corporativas institucionalizadas,
vinculadas historicamente a SO, no aparelho de Estado, vém trazendo obstaculos para a
implementacao da ST, enquanto uma politica publica constitucional para a relagéo satde-trabalho. Um
de seus aspectos emblematicos é o fato de termos duas politicas no Brasil: a PNSST, de 2011, e a
PNSTT, de 2012. Seus enunciados ndo se harmonizam, por nao objetivarem a ST com a soberania
constitucional da politica. Fica evidente que com duas politicas sobre um mesmo objeto, o planejamento
e a inteligéncia operacional sao afetados, especialmente porque até a Constituicdo Federal de 1988, o
olhar da vigilancia em salde ndo se dirigia aos meandros do mundo do trabalho. Portanto, suas
consequéncias, entre outras, sdo as dificuldades de se implementar a Visat no Sistema Unico de
Salde. A capilaridade do SUS com sua penetracdo em todos os municipios brasileiros e sua
capacidade potencial de exercer a vigilancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental, sobre o mundo do
trabalho e os determinantes sociais de satude em todos os territdrios, acaba sendo inviabilizada pela
incompreenséao do conceito de ST e seu papel constitucional.

Desde que a episteme e a ética institucional de ST se rebelaram contra a légica da SO, como
responsavel pela saide no mundo do trabalho, porquanto subjugada a ordem, inclusive juridica, do
capital, rea¢@es contrarias a ST no Brasil surgiram.

Uma delas, de alta relevancia, foi, inegavelmente, contra a incorporac¢éo do saber operario no
planejamento, execucdo, acompanhamento e avaliacdo das ac¢des de vigilancia em saude, inclusive ja
expressa em normas expedidas pelo SUS, todas em vigor. Outra, um alegado conflito de competéncias
guanto a intervengdo em favor da saude no mundo do trabalho, impedindo a intersetorialidade e a
interdisciplinaridade que poderiam acelerar um esforco comum no ambito do aparelho de Estado
brasileiro, de modo a interromper doengas e mortes no trabalho.

Reconhecer uma nova episteme construida por e com aqueles que sofrem as consequéncias
das relacdes salde-trabalho é um desafio que esté posto e continua no encal¢o da histéria para superar
0 conservadorismo, corporativismo e o0 ndo reconhecimento do SUS como a legitima ordem
constitucional de conduzir as politicas publicas de saude, seja aonde for, inclusive no mundo do

trabalho.
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